
 

229 

新北市汐止保長國民小學 發行人：黃鈺樺校長 責任編輯：劉晏廷  出刊日期:110 年3 月10 日 

領導日預告──炬光 Torch 
【總務主任 陳宓佂 3 月 8 日報導】 
各位親愛的家長及小朋友們，一年一度

的領導日即將到來，今年的領導日主題為─

─炬光 Torch！讓我們慶賀保長國小今年通

過燈塔複評，今後也將如同炬光一般，不僅

照亮自己也照亮他人！ 

去年因為疫情關係，無法邀請家長到校

參與孩子們的學習分享時刻，學校接獲許多

家長反映，表示感到非常可惜；因此，今年

雖然仍受疫情影響，但學校決定依照疫情指

揮中心的規定，開放每個學生可以有一位家

長一起參與領導日活動，了解孩子們的學習

狀況及成果。在此邀請大家一起來慶賀炬光

焰明光照自他！ 

因為快樂又主動，所以學得好 【幼兒園主任 張可橙 3 月 9 日報導】 

遊戲本是孩子的天職，但開始寫作業

時，寶貝的表情是否不再興致高昂？如果

作業不再只是單純的紙筆、不再只是單純

的認知灌輸，還可以有什麼方式呢？  

每個孩子的家庭背景都不盡相同，部

分家長可能不清楚如何透過生活中的素

材或機會來幫助孩子學習；因此，如果一

定需要回家作業的話，我們就努力從家長

需求、教師專業及孩子需要三者之中找出

交集，思考共好，讓作業更符合孩子學習

的特性，並提供更多效益！  

 

 

 

 

今年，幼兒園老師們參考 pinterest

網站上的資訊及幼兒園專業輔導發展，將

回家作業變成了一包一包的學習袋！（原

稱為 busy bags） 

學習袋從大班開始推行，期望讓孩子

們都可以更好地學習： 

1.透過具體的操作來學習抽象概念，除

了認知的學習外，亦包含創意和手眼

協調等技巧。 

2.觸覺是對幼腦發展非常關鍵的感覺

系統。在六歲前，如果讓孩子的雙手

有足夠的感覺輸入與操

作活動，能夠幫助孩子培

養良好的工具使用能力

(如握筆寫字、使用剪刀

等等)。 

  

 

 

 



《７Ｈ教出優秀的孩子》讀書會 CH1 
幼兒園 黃婉渝老師  

《七個習慣教出優秀的孩子》——好得令人難以置信？ 
保長國小推行領導力教育，在教育現場會如何執行？孩子又能從中學習到什麼

呢？以下將分享《七個習慣教出優秀的孩子》中第一章的重點內容，讓我們以更好

的方式和孩子一起成長吧！ 

非山非市的郊區 
保長國小和書中的寇姆斯小學同是

位於郊區的公立小學，學生的人數和組

成也很相似，都是所謂的「偏鄉學校」。 

但就如同嚴長壽在書中所說的「偏

鄉代表的不是地理的隔絕，偏鄉是你用

什麼方式，用什麼態度去面對它的心理

距離」。對孩子而言，學校是與世界接軌

的第一步，孩子的成長不會因距離而受

到限制，都是大家所期望的。 

教學的第一線，我們可以…… 
領導力教育相信，放手、放心正是

賦權的關鍵，只要有事前的準備、釐清

期待及陪伴，相信孩子，他們一定全力

以赴！ 

問題有時並不是出在孩子身上，而

是成人看待孩子的方式，只要我們拿掉

有色眼鏡，以充滿希望的心態和熱情看

待孩子，相信他們也能發揮出自己的潛

能！ 

符合現實世界的需要 
隨著社會型態的改變，現在社會不

僅需要傳統的知識工作者，亦需要孩子

具備良好的人際能力；也就是說，未來

不僅需要在自己的領域專精，也需要有

能力和其他領域的工作者共同合作。因

此與他人溝通、解決衝突的能力與學科

知識都是非常重要的。 

全新思維——台灣教育的新希望 
過往的傳統教育方式是偏向尋找孩

子的「問題」，教育重點則是放在「補強」

孩子們的弱項，可是教育並不是也不該

成為「修理業」。 

更好的方式是：發掘並強化孩子的

長處及品格的優點，幫助他們找到自己

的好，讓孩子充分發揮自己的正向特質，

並培養樂觀及看到希望的能力。 

長遠的思考能力以及在運動中找到

快樂，還有優秀的工作道德，也都能讓

孩子以樂觀的心態迎接未來人生。 

 

 

領導力小故事 
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